
  
 

 

Die Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern (www.hfoed.bayern.de) bildet die staatlichen 

und kommunalen Nachwuchsbeamten und -beamtinnen für den Einstieg in der 3. 

Qualifikationsebene aus. Sie gliedert sich in sechs Fachbereiche und die Zentralverwaltung. Aufgabe 

des Fachbereichs Polizei ist die Ausbildung von Beamtinnen und Beamten des Freistaats Bayern im 

Rahmen eines Fachstudiums in der Fachlaufbahn Polizei und Verfassungsschutz, fachlicher 

Schwerpunkt Polizeivollzugsdienst. Darüber hinaus ist der Fachbereich Polizei in das Masterstudium 

der Deutschen Hochschule für Polizei eingebunden. 

 

Der Fachbereich Polizei sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

 

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m/w/d) für die Verwaltung 

am Studienort Fürstenfeldbruck (2.QE) 
 

 

Es handelt sich um eine abwechslungsreiche Tätigkeit im dynamischen Arbeitsumfeld einer 

kleineren Verwaltungseinheit.  

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte liegen im Wesentlichen in den Bereichen Haushalt und Versorgung.  

Zu Ihren Tätigkeiten zählen dabei insbesondere die Rechnungsbearbeitung des Sachgebiets 

Versorgung im integrierten Haushalts- und Kassenverfahren (IHV),  

die Mitarbeit in der Mittelplanung und Jahresabschluss, die Rechnungslegung des Fachbereichs 

sowie die Mitarbeit bei der Einführung der Umsatzbesteuerung. 

 

Daneben erstellen und überwachen Sie Verträge und verwalten die Zugangsberechtigungen zur 

Liegenschaft via Chipkarte und Schlüssel. 

 

Es gelten die allgemeinen beamten- und haushaltsrechtlichen Bestimmungen; insbesondere ist für 

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die nicht bereits in einem Beamtenverhältnis zum Freistaat 

Bayern stehen, die Altersgrenze von 45 Jahren zu beachten.  

Die Eingruppierung erfolgt sowohl im Beamten- als auch im Tarifbereich bei Vorliegen der 

notwendigen Voraussetzungen in Besoldungsgruppe A 8 bzw. Entgeltgruppe 8 TV-L.  

 

 

Wir bieten  

 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem unbefristeten Beschäftigungsverhältnis. 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitregelung und damit die Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf  

• Fort- und Weiterbildungsangebote sowie Gesundheitsförderung im Rahmen des 

Gesundheitsmanagements 

• Betriebliche Altersversorgung (VBL)  

• Eine Ballangsraumzulage bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen.  

• Die Möglichkeit zur Beantragung einer Staatsbedienstetenwohnung 

 

 

 

  



  
 

 

Wir erwarten 

 

▪ Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungswirt/in (m/w/d) 

(Laufbahnbefähigung für die zweite Qualifikationsebene, vormals mittlerer nichttechnischer 

Verwaltungsdienst, in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen) ,  

oder alternativ  

eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

oder eine vergleichbare kaufmännische Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung. 

▪ Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft 

▪ Freude an strukturiertem Arbeiten sowie am Ungang mit Zahlen 

▪ Ausgeprägte Arbeitssorgfalt, Verantwortungsbewusstsein und eine selbstständige 

Arbeitsweise 

▪ Sicheren Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 

▪ Gute Kommunikationfähigkeit in Wort und Schrift 

▪ Die Bereitschaft fehlende Qualifikationen und Fachkenntnisse im Rahmen der Fortbildung 

zu erwerben 

▪ Die Bereitschaft zu Dienstreisen an die Studienorte Kastl und Sulzbach-Rosenberg 

▪ Einschlägige Kenntnisse im Haushaltsrecht und der Anwendung IHV sind vorteilhaft 

 

 

Der Fachbereich Polizei legt Wert auf die Gleichstellung von Frauen und Männern.   

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 

Migrationshintergrund sind erwünscht.  

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der 

Aufgaben gesichert ist. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, 

Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte bis spätestens 28.09.2025 per E-Mail an: 

personal@pol.hfoed.bayern.de  

 

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen gerne Frau Helma Feicht, Tel. 08141/408-224,  

oder Herr Stephan Ritzhaupt, Tel. 08141/408-218, als Ansprechpartner zur Verfügung. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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