
 

 

 

Die Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern (www.hfoed.bayern.de) bildet die staatlichen 

und kommunalen Nachwuchsbeamten und -beamtinnen für den Einstieg in der 3. 

Qualifikationsebene aus. Sie gliedert sich in sechs Fachbereiche und die Zentralverwaltung. 

Aufgabe des Fachbereichs Polizei ist die Ausbildung von Beamtinnen und Beamten des Freistaats 

Bayern im Rahmen eines Fachstudiums in der Fachlaufbahn Polizei und Verfassungsschutz, 

fachlicher Schwerpunkt Polizeivollzugsdienst. Darüber hinaus ist der Fachbereich Polizei in das 

Masterstudium der Deutschen Hochschule der Polizei eingebunden. 
 

Die Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern, Fachbereich Polizei, sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt am Studienort Fürstenfeldbruck eine/einen 

 

Köchin/Koch (m/w/d) 

 
in einem befristeten Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit. 

Die Stelle wird zunächst auf sechs Monate befristet, es besteht die Option einer Verlängerung.  

 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:  

 

• die Verarbeitung und Zubereitung von Lebensmitteln für die warme und kalte 

Gemeinschaftsverpflegung  

• die Überwachung und Einhaltung des ordnungsgemäßen Produktionsablaufs sowie der 

Unfallverhütungs- und Hygienevorschriften nach HACCP  

 

Wir bieten: 

• ein gutes Arbeitsklima und geregelte Arbeitszeiten im Rahmen des Schichtplans  

(Arbeitszeit i.d.R. Montag – Freitag 06:00 Uhr – 15:00 Uhr)  

sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• die Bereitstellung von Arbeitskleidung  

• die Möglichkeit der Teilnahmen an den jährlichen Fort- und Weiterbildungsangeboten und der 

Gesundheitsförderung im Rahmen des Gesundheitsmanagements  

• Betriebliche Altersversorgung über die Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL)  

• Günstige Leasingkonditionen für das JobBike Bayern 

 

 

Ihr Profil:  

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Köchin/Koch (m/w/d)  

oder eine vergleichbare Berufsausbildung mit einschlägiger Berufserfahrung  

• Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten in Verbindung mit einer 

dienstleistungsorientierten Arbeitsweise  

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität 

• Bereitschaft auch nach Bedarf Dienst zu leisten 

• gute Deutschkenntnisse  

• Erfahrungen in der Gemeinschaftsverpflegung sind wünschenswert  
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Die Bezahlung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L).  

Die Eingruppierung erfolgt anhand der persönlichen Qualifikation und der übertragenen Tätigkeiten  

bis zur Entgeltgruppe 6 TV-L.  

Die erforderliche Qualifikation und Kenntnisse sind bereits in den Bewerbungsunterlagen durch 

entsprechende Zeugnisse nachzuweisen.  

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt.  

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind erwünscht.  

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig.  

 

Unsere aktuellen Datenschutzhinweise finden Sie auf der Homepage der HföD:  

https://www.fhvr-polizei.bayern.de/meta/datenschutz/index.html 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen  

(Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, Nachweis Hygieneschulung)  

senden Sie bitte bis 09.03.2026 per E-Mail an:  

personal@pol.hfoed.bayern.de  

 

Bei Rückfragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an Herrn Gernot Schenk, Tel. 08141/408-241. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 


